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Msp:  PPA

E uma forma organizada de contar como

] sera executado o trabalho proposto e
N d escolhido, nas urnas, pelos eleitores.

Legislacao geral nao especifica seu
formato, nem desdobra seus
detalhamentos.




Plano de Governo

Continuidade de produtos do Plano anterior
Operacoes de crédito em andamento
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
Cidade Sustentavel

Plano Diretor

Fala Curitiba

Plano Municipais

CURITIBA




M.P INFORMACOES NO RELATORIO

O que foi realizado para atingir o
OBJETIVO GERAL de cada Programa

Percentual de meta atingido nos
INDICADORES de cada Programa

Quais os resultados obtidos até o
momento em cada META proposta

L7 %
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IMAP: MONTAGEM DO RELATORIO
OBJETIVOS

Relacionando produtos (acdes e servicos) do plano de governo, que
atenderam ao proposto no Objetivo Geral de cada Programa

Aperfeicoar os servicos prestados pela Prefeitura, integrando tecnologia na busca.da
efetivacao dos direitos, da inclusao na sociedade, do acesso a politica do trabalho
de reducao dos indices de criminalidade.

Relagcao de a¢Oes e servigos com

i bl Relagdo de produtos que tém tecnologia integrada, com a
aperfeiggadoi, P por objetivo a reducdo da devida situacdo e jus'tificagﬁo se
devida situagdo e criminalidade, com a devida necessatn '
justificacdo, se situacdo e justificacdo, se

necessario necessario




IMAP: MONTAGEM DO RELATORIO
METAS

Relacionando os resultados numéricos de cada Programa, com a situacao
e justificacao, quando necessario

Aumentar em 10% ao ano o numero de vagas de qualificacao
profissional e comportamental ofertadas em Curitiba. META

2021 - 16,2%, ofertando 25.396 vagas; 6,2% a mais que as 24.026

previstas

2022 - 2,03 % ofertando 21.341 vagas, 8% a menos que 26.210 RESULTADOS
vagas previstas.

(SITUACAO)

TEMPORALIDADE DE PLANO DE GOVERNO




MONTAGEM DO RELATORIO
INDICADORES

Apresentando os resultados de cada Programa, com a situagao e
justificacao, quando necessario
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tuto Municipal de A L a

Arrecadacdo de ISS (Atividade de Turismo) ) | N D|CADOR

Meta de Gestao: Chegar a 3,75% na arrecadagao do ISS da atividade turistica até 2025

=y META DA GESTAO

(Descricdo - para facilitar a interpretacgao)

ARRECADACAO ISS

4,00%

3,75%
3,50% 324% 3,70%
3,00% 2,65% o ) RESULTADOS

2,50% 0
2 60% 2,77%

2,00%
2021 2022 2023 2024 2025

e \IETA ANUAL REALIZADO META GESTAO / J U STI F I CAT I VAS

Justificativa: somente quando as metas ndo forem atingidas (quando a meta nao foi atingida)
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VIVA CURITIBA QUE NAO DORME

Reforma da UAI Plinio Tourinho Solugao tecnoldgica da FAS instituida
Programa 12 Empregotech aprimorado Liceu de Oficios Online
Programa Liceu de Oficios — itinerante implementado Centro de Controle Operacional modernizado

Sistema de atendimento movel da FAS implantado
Centro de Formacdo e Des Prof da Guarda modernizado
Patrulha Ambiental da Guarda Municipal estruturada
SIGESGUARDA modernizado

SIGESGUARDA modernizado
Adesdo a Politica Municipal de Videomonitoramento

Centro de Controle Operacional modernizado Programa “Anjos da Guarda” implantado
Ampliacdo do Programa Conhecer para Prevenir - ensino particular Programa “Erga-se” implantado
Sensibilizacdo da populagao aos riscos presentes no ambiente CRAS no Santa Candida, implantado

Projeto de Prevencdo e Riscos de Desastres

) Sistema de atendimento moével da FAS implantado
Nova Morada vagas ampliadas

Aperfeicoar os servicos prestados pela Prefeitura, integrando tecnologia na busca da efetivacao
dos direitos, da inclusdao na sociedade, do acesso a politica do trabalho e de reducao dos indices

de criminalidade. Prog. L de Oficios — itinerante implementado

Programa UNIFAS implantado
Prog de Preparacdo Primeiro Emprego (PPE)

Programa 12 Empregotech aprimorado
Programa “Erga-se” implantado

Liceu de Oficios Online

“Liceu de Oficios da Aprendizagem Profissionalizante” implantado

Programa “Eu me Viro” implantado
Atendimento ampliado na "Pousada de Maria“
Prog “Familia Extensa para idosos” implantado
Programa “FAS para Elas” implantado
“Republica para Migrantes” implantada
Programa “Familia Segura” implantado

Nova Morada vagas ampliadas

(

Policiamento Ostensivo de Proximidade

SIGESGUARDA modernizado

Centro de Formacao e Des. Prof. da Guarda modernizado

Prog Metrop de Prevengdo a Criminalidade e a Violéncia

Proj Metrop de Prevencao a Violéncia contra a Mulher

Centro de Controle Operacional modernizado

Adesdo a Politica Municipal de Videomonitoramento
Instalacdo de cameras de monitoramento em espacos publicos




IMP VIVA CURITIBA QUE NAO DORME

“s== 32 produtos, relacionados ao Objetivo Geral

CURITIBA

Formatura da turma 2022 do
Programa 12 Empregotech

Casa de Passagem Padre Pio 01/04/2022

24; 75%

= CONCLUIDOS EM ANDAMENTO = NAO CONCLUIDOS
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Mip: VIVA CURITIBA QUE NAO DORME
IMOE. e ac

Ampliar em 5% ao ano, a pactuacdo de Plano de Acompanhamento Familiar e/ou individual com vistas a superacdo das situacdes
de risco e vulnerabilidade social 8,7%

Aumentar em 5% ao ano, os desligamentos do plano de Acompanhamento Familiar e/ou Individual (por superagdo de
vulnerabilidade e risco social) 74%

Aumentar em 10% ao ano o numero de vagas de qualificacdo profissional e comportamental ofertadas em Curitiba.
16,2% (2021) e

Manter o percentual de participantes concluintes das agdes de qualificagdo em 85% ao ano. 87,5%

Realizar 16 ac¢Ges destinadas ao aprimoramento das relages entre poder publico e sociedade civil organizada. 17

Promover a participagao de até 25% ao ano das organiza¢des da sociedade civil, inscritas nos Conselhos Municipais sob
responsabilidade da FAS, nas a¢des destinadas ao aprimoramento das relagdes entre o poder publico e sociedade civil 42,2%

Realizar concurso publico da carreira Guarda Municipal para contratacao de até 600 novos Guardas Municipais. AGUARDANDO
Integrar 15 municipios no Conselho Metropolitano de Protecdo e Defesa Civil. 21

Envolver 10 municipios nas ac¢des integradas de defesa social e seguranga publica. 10

Integrar até 1.500 cdmeras de monitoramento de seguranca (novas e/ou existentes) no Programa Muralha Digital. 1.680



VIVA CURITIBA QUE NAO DORME
METAS

Implementar 02 parcerias e/ou ac¢des integradas, por ano, na prevencio e cuidado quanto ao uso de_drogas. 102

IMZP

nstiulo Muricigal de Administragio Pit

gCURITIBA

Ampliar os atendimentos no Morada Vida Nova para 600/ano (2022) e 800/ano (2023/2024). 2.591
Atender e encaminhar 6.600 pessoas no Projeto Intervidas. 8.814

Capacitar 600 pessoas por ano quanto a prevencao de riscos de desastres. 1.146

1;, 7%

IRITIB
Sow

CURITIBA m ATENDIDAS  AINDA NAO ATENDIDAS



Mip: VIVA CURITIBA QUE NAO DORME
i INDICADORES

Numero de Planos de Acompanhamento Familiar e Individual pactuados ao ano

Meta da Gestdo: Qualificar o acompanhamento ampliando em 5% ao ano a pactuacdo de Plano de
Acompanhamento Familiar e/ou Individual com vistas a superac¢do das situacoes de risco e vulnerabilidade social.

PLANOS DE ACOMPANHAMENTO FAMILIAR E
INDIVIDUAL PACTUADOS AO ANO

7209
7009
6809
6609
6409
6209
6009
5809

6971

6971

2021 2022 2023 2024 2025

META GESTAQ ==@==NMETA ANUAL ==@==REALIZADO 6.629 = 8’7%

CURITIBA



IMAP: VIVA CURITIBA QUE NAO DORME
INDICADORES

Numero de vagas de qualificacao profissional e comportamental ofertadas em Curitiba

Meta Anual: Aumentar em 10% ao ano o numero de vagas de qualificacao profissional e comportamental ofertadas

em Curitiba.
VAGAS DE QUALIFICACAO PROFISSIONALE
COMPORTAMENTAL OFERTADAS EM CURITIBA
35000
30000 30578
25396 3 208 30579 30579
25000 28395
20000 24026
— 21341
10000
2 JUSTIFICATIVA
0
001 5022 5023 004 025 2022 - Foram ofertadas 21.341 vagas,
) alcangando 81% da meta que é oferta de
META GESTAQ  ==@==META ANUAL  ==@=REALIZADO
26.210 vagas.

CURITIBA



=T
==
=
o=
=

IMP.

instituto Municipal de Administragéa Piblica

29, * Al:g%_&q!
CURITIBA

VIVA CURITIBA CIDADA

Novas quadras cobertas em unidades escolares

Requalificagdo da EM Arapongas

EM Duilio Calderari (Construgdao em alvenaria)

Projeto Mao na Massa

Processo de mentoria pelo Programa Veredas Formativas implementado
Desenv. de novo sistema para os Parametros Indicadores de Qualidade
Consultoria de Pesquisa e Estatistica

sala de musculagdo na Rua da Cidadania do Pinheirinho

Pracas Olimpicas implantadas CIC e Cajuru.

Memorial Paranista revitalizado

Solar do Bardo restaurado

Casa Portugal reformada

Teatro do Paiol fachada restaurada

Espaco Casa da Leitura Franco Giglio reformada
Nova Lei de Incentivo a Cultura aprovada
Sinalizagdo do patrimonio material realizada
criacdo de indicadores de desenvolvimento cultural
Polo do Alimento do Cajuru criado

Promocao de produtos regionais

Rede de sacolGes da familia requalificada e ampliada
Legislacdo de Habitagdo de Interesse Social

Novas unidades habitacionais,

Aprimorar politicas publicas, ampliando, modernizando e buscando sempre novas solucoes
dos servicos prestados pela Prefeitura, visando a constante melhoria da qualidade de vida do
cidadao e aplicando o principio da equidade, garantido assim, o direito a condicao de
pertencimento de uma pessoa a comunidade nas areas da Habitacdao, Educagao, Cultura,

Seguranca Alimentar e Nutricional e Esporte e Lazer.

CMEI Aroeira — BV

CMEI Dom Barusso — BN

Novas unidades do Farol do Saber e Inovagao
Vagas de educagdo infantil (0 a 3) ampliado
Escolas com a oferta do atend. integral ampliadas
Programa Curitibinhas Poliglotas ampliado

C Escola nos Fardis do Saber em Praga ampliado
Novo CMEI na Regional Tatuquara

Novo CMEI na Regional Bairro Novo

Projeto Mais Lazer

Projeto Mais Esporte - atividades de esportivas
Projeto Mais Esporte- modalidades esportivas e paradesportivas

Projeto LEIA MAIS ESPORTE

Espaco Casa Lerner prospectado

Escola de Circo e Inovagao Cénica de Curitiba
Terreno Capela da Gldria prospectado.

Fazenda Urbana CIC implantada

Fazenda Urbana Tatuquara implantada

Hortas urbanas comunitarias ampliadas

Hortas urbanas escolares e institucionais ampliadas
Oferta de produtos da Agricultura Familiar

Polos de exceléncia de produgdao ampliados
Assessoramento/profissionalizacdo das cooperativas
Novos pontos de feiras implantados



VIVA CURITIBA CIDADA

Producgao do Farol Mdével Programa LEIA+

C Atencdo ao Esporte e Atividade Fisica implantado Sistema de Validacdo de Fluxo Escolar

Sistema de consulta online aprimorado Restaurante Popular Sustentavel do Tatuquara implantado
Programa de Inovagdo Cultural implantado pontos de acesso urbano universal e gratuito a agua potavel
Programa FCC digital Aluguel social

Aplicagdo - Agendamento eletrdnico (FCC) Projeto social - Bairro Novo da Caximba

Feiras Livres de Curitiba requalificadas - “Feira 4.0” Projeto habitacional - Bairro Novo da Caximba

Aprimorar politicas publicas, ampliando, modernizando e buscando sempre novas solucoes
dos servicos prestados pela Prefeitura, visando a constante melhoria da qualidade de vida do
cidadao e aplicando o principio da equidade, garantido assim, o direito a condicao de
pertencimento de uma pessoa a comunidade nas areas da Habitacdao, Educagao, Cultura,
Seguranca Alimentar e Nutricional e Esporte e Lazer.

Novo Modelo de Avaliagdo Fisica Livro Digital (e-books com a histéria de Curitiba)
Bolsa Desempenho Esportivo iniciante Editais Inovadores Atendendo as A¢des Afirmativas
Bolsa Desempenho Esportivo aperfeicoamento agricultura regenerativa

Parcerias internacionais FCC Cozinhas comunitérias

Unidades de referéncia de produgdo em hortas comunitarias  Modernizacdo do Banco de Alimentos

Reducao do desperdicio de alimentos Plataforma do Banco de Alimentos

Incentivo e beneficios municipais - Construgao Civil Plataforma de Interac3o Virtual das Unidades

CURIEES Criacdo do Estudio de Midias da SME Termos de Uso e Concessdo de Solo



VIVA CURITIBA CIDADA
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Aprimorar politicas publicas, , modernizando e buscando sempre novas solucoes
dos servicos prestados pela Prefeitura, visando a constante melhoria da qualidade de vida do
cidadao e aplicando o principio da equidade, garantido assim, o direito a condicao de
pertencimento de uma pessoa a comunidade nas areas da Habitacdao, Educagao, Cultura,
Seguranca Alimentar e Nutricional e Esporte e Lazer.

Plano Municipal da Primeira Infancia

Ruas do Lazer Regional

AcOes voltadas as linguagens

AcOes transversais realizadas por linguagem
Editais Mecenato Subsidiado

Editais Fundo Municipal da Cultura
Reunides dos Conselhos de Cultura

Acdes de reconhecimento, preservagao e valorizagdao do patrimonio
Acoes de mediacao ao patrimonio

Acoes de patrimonio consolidadas

Projetos de parcelamento envolvidos no processo de producgao
habitacional

Unidades habitacionais ja implantadas e regularizadas

Titulos de propriedade disponibilizados

Regularizacao da Vila Pantanal

Regularizacdo da Vila Califérnia

Regularizacdo Fundidria — area ocupada dentro do Bolsdao Caximba
Regularizacdo Fundidria das Vilas Primeiro de Setembro e Vila Dantas

=

CURITIBA



Mip:  VIVA CURITIBA CIDADA

nstituto: Municipal de Administragéa Piblioa

91 produtos, relacionados ao Objetivo Geral

Mais atividade fisica para a

. . . . comunidade na rua da
Mora\.glas Vila Nina no Fazendinha. Cidadania do Pinheirinho.
Curitiba, 25/08/2022 T 25/08/2022

= CONCLUIDOS EM ANDAMENTO
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Mep: VIVA CURITIBA CIDADA

171 unidades escolares com quadras cobertas implantadas (92% das unidades escolares do Fundamental |) 164 (89%)

o
L
U

L

Adequar a infraestrutura de acessibilidade em 80 unidades educacionais 52
Chegar a 51.221 vagas ofertadas na Educacgdo Infantil 52.676

Atingir IDEB de 6,6 nos anos iniciais do Ensino Fundamental | e de 5,3 nos anos finais do Ensino Fundamental Il 6,0 nos anos iniciais
e 5,3 nos anos finais

Disponibilizar 2,10 centros culturais, espagos ou casas de cultura municipais por 100 mil habitantes 1,90
Ampliar 1% ao ano o niumero de atendimentos finalisticos da Diretoria de Ag¢do Cultural 4,03%
Lancar 58 editais de incentivo a cultura, langados nas modalidades de Mecenato Subsidiado e Fundo Municipal da Cultura 14

Inserir 35.000 dados de a¢Bes de preservacao, valorizagdo e difusdo do patriménio em sistema online de consulta 107.551

Implantar 03 projetos de inovagdo, na area cultural 02

Aumentar de 0,11% para 0,36% a populacdo participante de a¢des culturais nas Administracdes Regionais 0,63%

CURITIBA



IMP: VIVA CURITIBA CIDADA
" METAS

Promover 80% de satisfacdao dos participantes nas atividades de lazer e dos atletas e paratletas curitibanos atendidos no Centro de
Referéncia ao Esporte e Atividade Fisica 95% atletas e 80% paratletas

Implantar 4 acbes de Fomento da Cultura da Atividade Fisica, do Lazer, do Esporte e da Juventude 02

Reduzir em 1,25% ao ano a demanda habitacional do Municipio mapeada pela COHAB 1,53% (2021) e 1,56% (2022)
Alcancar o total de 1.440 unidades habitacionais entregues para familias, mapeadas pela COHAB

Implantar 100% do Projeto de Atendimento habitacional no Bairro Novo da Caximba

Beneficiar 1.236 familias com os alimentos produzidos nas hortas comunitéarias 1.168

Produzir 1.073.126,27 kg de alimentos, cultivados nas hortas comunitarias 1.081.606,17 Kg

Chegar a 13% da compra institucional de produtos oriundos da agricultura familiar para o Programa Armazém da Familia

Atender anualmente 60% de pessoas integrantes de familias com renda de até 2 salarios minimos da cidade de Curitiba pelos
Restaurantes Populares 81%

Chegar em 2024, a 76% de familias cadastradas no Programa Armazém da Familia com renda de até 2 salarios minimos 88%
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IMAP: VIVA CURITIBA CIDADA

e 20 metas

m ATENDIDAS AINDA NAO ATENDIDAS




VIVA CURITIBA CIDADA

M.P

-
nstituto: Municipal de Administragia Pibl

CURITIBA
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INDICADORES

Educacao em tempo integral no ensino fundamental nos anos iniciais

Meta da Gestao: Chegar em 2024, com 27% de estudantes do ensino fundamental |, da rede municipal,
matriculados em tempo integral.

Educacdo em tempo integral no ensino
fundamental nos anos iniciais

80,00% 68%
60,00%
40,00%
L -
0,
SR 26,29% 26,42% 26,57% 27,00% 27,00%
0,00%
2021 2022 2023 2024 2025

@ \IETA ANUAL ==@==REALIZADO ==@==META GESTAO




VIVA CURITIBA CIDAD

Escolas com oferta de educacao integral

Meta da Gestao: Chegar em 2024, a 67% das escolas c

PERCENTUAL DE ESCOLAS COM OFERTA DE EDUCAGAO INTEGRAL
80%
70%
67%
66% 67%
608 58% @ _ 60%
50%
40%
30%
2021 2022 2023 2024 2025
e=@==ETAANUAL =@=REALIZADO ==@==META GESTAO
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VIVA CURITIBA CIDAD

Regularizacao e producao habitacional

Meta da Gestdo: Chegar a 7.000 ag¢des voltadas a
unidades habitacionais

REGULARIZACAO FUNDIARIA E PRODUCAO HABITACIONAL

7400
6400
5400
4400
3400
2400
1400

400

& < % 7000

2021 2022 2023 2024

«=@=META ANUAL  ==@==REALIZADO ==@==META GESTAO

RITIBA, .93
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IMAP VIVA CURITIBA SAUDAVEL

-
nstituto: Municipal de Administragia Pibl

CURITIBA

Plano de Ampliacdao do acesso a APS elaborado

UBS Estrela reformada

UPA Sitio Cercado reformada

UBS Umbara construida

Sistema de Hospital Dia para pequenos procedimentos cirurgicos eletivos
Acoes de vigilancia com foco no risco

Aperfeicoar os servicos prestados pelo SUS curitibano integrando tecnologia e humanizacao
na atencao a saude, permitindo melhoria no cuidado e nos indicadores de saude da
populacao.

Prontudrio eletronico e-saude e Aplicativo Saude Ja com novas funcionalidades
Video consulta e teleatendimento
Novas tecnologias incorporadas nos processos de vigilancia em saude

Programa Remédio em Casa
Centro de Atencdo ao paciente com condicao cronica
Concurso Publico

CURITIBA



IMAP VIVA CURITIBA SAUDAVEL

“eem 12 produtos, relacionados ao Objetivo Geral

CURITIBA

12; 100% Cadastro deflnltlvo’ n.o Saude Ja da mais
seguranga aos usuarios

m CONCLUIDOS EM ANDAMENTO




M.P: VIVA CURITIBA SAUDAVEL
. METAS

Elaborar Plano de Ampliacdao do acesso aos usuarios na Atencdao Primaria em Saude até 2023

Implantar 2 novos servicos especializados
Implantar 12 novas modalidades de prestacao de servicos de saude

Revisar a Resolucdo sobre licenciamento com foco no risco sanitario

CURITIBA



VIVA CURITIBA SAUDA

04 metas

m ATENDIDAS




IMLP: VIVA CURITIBA SAUDAVEL

nstituto Municipal de Administragds Piblioa I N D I c a D O R

Taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais doencas
cronicas ndo transmissiveis (doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes, doencas
respiratorias cronicas)

URITIBA

Meta de gestdao: Manter a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais doencas
cronicas nao transmissiveis (doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes, doencas respiratdrias cronicas)
menor que 300/100.000 habitantes.

TAXA DE MORTALIDADE PREMATURA (DE 30 A 69 ANOS)
- 4 DOENCAS CRONICAS NAO TRANSMISSIVEIS

350

300 C 2 2 =3 9 300
250
228,8
200 270,9
150
100
50
& 0
25 eqn-n-_u.f.t' 2021 2022 2023 2024 2025

&

CURITIBA =@ VIETA ANUAL REALIZADO META GESTAO




VIVA CURITIBA TECNOLOGICA

Escher / Pinhdo Hub - Centro de Inovacgdo de Curitiba
Programa Bom Negdcio ampliado

M.P

-
nstitute Municipal de Administragio Pibi

CURITIBA

Worktiba Digital: Rede de startups e aceleracdo Incentivos para Inovacdo  Espago Madeira nas
prorkmg implantados na cidade Programa Curitiba Tecnoldgica (revisdo da legislacdo)  Arcadas melhorado e
Cidades das Startups Mentoria para Profissionais da Economia Criativa  formalizado

Projeto Artesanato Etnico implantado
Programa Empdrio Metropolitano - 5 lojas reformuladas

Prospectar, desenvolver e fomentar inovacdes e o empreendedorismo locais, visando solucoes
sustentaveis, criativas e conectadas, com visao metropolitana, e foco na exceléncia do
atendimento a populacao para a consolidacdao de uma cidade inteligente, resiliente e humana.

Campanha de valorizagcdao do Produto Artesanal local Laboratdrio BIM para gestao de projetos urbanos
Selo dos produtos locais implantado Solucao de Gestao Territorial Curitibatech implementada
Projeto Conexdes Criativas ampliado Incremento das Feiras de Arte, Artesanato e Antiguidades
Encontros de Negdcios da Economia Criativa Portal de Dados Abertos
Programa Empreendedora Curitibana ampliado Sistema de contratos aprimorado

Estruturas modernizadas nos Espacos Empreendedor

Programa de Consultorias SEBRAE e outras instituicdes ampliado
Postos de agentes de crédito dentro dos Espacos Empreendedor
Colecao e Lojas #CuritibaSualinda

Aprimorar o Programa 12 EmpregoTech

Programa Tecnoparque ampliado

Wi-Fi para os equipamentos Publicos disponibilizado
Sistema Conecta Curitiba

Plataforma de planejamento e gestao do meio urbano BI's
CURITIBA Plataforma Maa$S
Laboratério de novas solugdes urbanas - Rede De Solugdes Urbanas



Mip:  VIVA CURITIBA TECNOLOGICA

s 32 produtos, relacionados ao Objetivo Geral

1; 3%

IPPUC alinha equipes para
uso do BIM

Encerramento Empreendedora
Curitibana palestra e exposicao de
trabalhos. Curitiba, 17/11/2022

31;97%

CURITIBA m CONCLUIDOS EM ANDAMENTO



Mip:  VIVA CURITIBA TECNOLOGICA
" METAS

CURITIBA

100% do Projeto Hipervisor Urbano implantado até 2024

160.000 atendimentos a empreendedores e empresas, realizados pelos programas da Agéncia
Curitiba voltados a empreendedorismo e inovacao 242.811

Capacitar 900 artesaos no Liceu de Oficios Criativo 14.914

4.050 artesaos e produtores criativos cadastrados no Portal Curitiba Criativa 5.339

Disponibilizar 10 servigos eletrénicos ao cidadao

CURITIBA



IMAP: VIVA CURITIBA TECNOLOGICA

-
o

- 05 metas

= ATENDIDAS AINDA NAO ATENDIDAS




VIVA CURITIBA TECNOLOGICA

gCURITIBA

nstitule M d

2P

i
z

INDICADOR

Numero de startups beneficiadas diretamente pelas leis de incentivo e programas de

aceleracao

Meta da Gestao: Alcangcar o numero acumulado de 50 startups beneficiadas pelas leis de incentivos e
programas de aceleracdo até 2025

NUMERO DE STARTUPS BENEFICIADAS
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V I VA U M A N OVA C U R I TI BA Sist Integ e Desc de Tratamento de Residuos
Plano Munic de Gestdo Integ de Residuos Sélidos

Acervo do Herbario do Museu Botanico Municipal ~ Barracdo de reciclagem Eco Cidaddo no Portdo

Plantio de arvores nos logradouros publicos Rede municipal de monitoramento ambiental

Piramide Solar da Caximba GAL por sub bacia hidrografica

Usinas fotovoltaicas na Rodovidria e nos Terminais  Reserva Hidrica do Futuro criado

Projetos de compensacgdo de energia nas EM e US  Pogos artesianos

Estruturas publicas beneficiadas com energia solar  Carros-pipa contratados

Implementacdo do Plano Munic de Mitigagao e Cadastro Verde

Adaptagdo as Mudangas do Clima Projeto Parque — Bairro Novo da Caximba

Programa Ecoponto ampliado Controle de cheias do Rio Pinheirinho

Programa Ecoponto Metropolitano 100% de novas lampadas em LED implementada

Programa Municipal de Compostagem Domiciliar

implantado

Aproveitamento do Rejeito da Reciclagem — CDR

Promover o desenvolvimento sustentavel e ordenado da cidade dando continuidade aos
processos de manutencao e recuperacao urbana e fortalecé-la como destino turistico.

<
o
=
o=

IMSP.

instituto Municipal de Administragéa Piblica

Educacdo Ambiental Municipal e Metropolitana

Aplicativo de Patriménio Ambiental

Tecnologia SIG/avancada (areas de preservagado)

Parcerias - manejo e trato com a fauna doméstica e silvestre
Acdes de incentivo a adogao responsavel de pets

Pet Movel — Unidade Veterindria continuado

Protecdo a Fauna e Combate ao Tréfico de Animais Silvestres
Fauna da cidade mapeada

Unidade de Atendimento Mdvel de Animais Silvestres
Centro de Conservagao da Vida Selvagem instituido
Protecao Animal - Elaboragao de Lei

Censos da arborizagdo e das cole¢des

Inovacao da manutencao dos parques e pragas da cidade
Rogada e limpeza urbana

Acdes de manutengao urbana

Viadutos e Trincheiras recuperados

Sinalizagdo dos logradouros publicos

Cancha do Jardim Santos Andrade revitalizada

Praga Zumbi dos Palmares revitalizada

Praca Mansueden dos Santos Prudente revitalizada
Parque Linear do Xapinhal revitalizado

Praca Soldado Wagner revitalizada

Unidades de conservacao requalificadas

Parque Linear do Rio Barigui Bairro Novo da Caximba
Comunicagao Visual Aprimorada nos Equipamentos
Area linear do Rio Barigui revitalizada — Regional Portdo

Projeto de Infraestrutura — Bairro Novo da Caximba

Planos Setoriais, do Plano Diretor

Planos das Administracdes Regionais, do Plano Diretor

Lei de Incentivos Construtivos

Lei de Incentivos Urbanisticos a Habita¢do de Interesse Social

Lei do Instrumento Urbanistico EIV - Estudo de Impacto de Vizinhanga
Lei do Parcelamento, Edificagdo e Utilizagdo Compulséria — PEUC
Regulamentacdo da Legislacdo de Habitacdo de Interesse Social e Regularizagao Fundiaria
Ruas de Convivéncia

Entorno do Mercado Municipal

Estudo para Pintura das Fachadas das Edificagcdes

Anteprojeto Ponte Preta

Anteprojeto Museu Ferroviario

Sistema inteligente de telegestao para a iluminacao publica implantada



VIVA UMA NOVA CURITIBA

IMZP

nstitute Municipal de Administragdo Pt

gCURITIBA

Promover o desenvolvimento sustentavel e ordenado da cidade dando continuidade aos
processos de manutencao e recuperacao urbana e fortalecé-la como destino turistico.

Cafeteria no Jardim Botanico
Floricultura no Jardim Botanico
Revitalizagdao ZOO, Loja e Praga de alimentagao no Zooldgico
Novo Museu de Histéria Natural de Curitiba implantado

Museu Botanico Virtual criado

Passeios e elevagao de vias no Centro Histdrico

Sinalizagao Interpretativa nos atrativos turisticos - Setor Histérico
Polos gastrondmicos turisticamente estruturados
Linha Turismo estruturada

Torre Panoramica estruturada

PITs e CATs reestruturados

Campanha CURITIBA DESTINO + SEGURO
Turismo Rodoviario fortalecido

Novos produtos e roteiros turisticos formatados

Acgdo integrada para formatagao de novos modelos de eventos geradores de fluxo turistico
Plano de atragdo para investimentos em empreendimentos e servigos turisticos
AcOes geradoras de fluxo turistico no Centro Histérico

Plano de Retomada Econdmica - Capacitacdo e qualificagcao para o setor de turismo
Plano de Marketing Turistico elaborado

AgOes promocionais do CURTA CURITIBA

Plano de atracdo de eventos para Curitiba.

Calenddrio Anual de Eventos Geradores de Fluxo Turistico

Programa Turismo Inteligente

Luz dos Pinhais - Natal de Curitiba

Ades3o de Curitiba a ADETUR ROTAS DO PINHAO

- Cursos realizados para qualidade do atendimento ao turista

CURTIBA Semindrio de capacita¢do e qualificagdo para os atores do trade turistico realizado
Cursos realizados com articulagao da rede de parceiros




VIVA UMA NOVA CURITIBA
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CURITIBA

99 produtos, relacionados ao Objetivo Geral

—
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Prefeitura recebe proposta
para as primeiras casas do

Bairro Novo do Caximba.
Curitiba, 02/06/2022 Equipes da Prefeitura fizeram a remocao de

0 cerca de 40 toneladas de entulho que foram
87; 88% descartadas as margens do Ribeirdo dos
Padilhas

m CONCLUIDOS EM ANDAMENTO

CURITIBA



IMLP- VIVA UMA NOVA CURITIBA

Requalificar 7 Unidades de conservagdo 19

Manter o Indice de manutencdo de Curitiba em 90% 2021 — 95%

Sensibilizar 100.000 pessoas quanto a guarda responsavel de pets e a importancia da Conservacao da
Vida Selvagem 90.000

Estabelecer 4 parcerias institucionais visando a protecao e a conservacao da fauna 06
Contribuir com 200.000 arvores para o incremento da infraestrutura verde da cidade 228.779

Participar com 100% de fontes renovaveis na matriz energética das unidades de saude

Participar com 100% de fontes renovaveis na matriz energética das escolas municipais

Participar com 60% de fontes renovaveis na matriz energética dos imoveis da PMC



VIVA UMA NOVA CURITIBA
METAS

100% de atualizacdao dos Inventarios de emissdes de Gases de Efeito Estufa

Implementar a Estrutura de Governancga do PlanClima Implementada

Manter 100% dos domicilios dispondo de Coleta Domiciliar 100%

Manter 100% dos domicilios dispondo de Coleta Seletiva 100%

Reduzir o rejeito na Coleta Seletiva de 35% para 15%

Aumentar o indice de Reciclagem de Curitiba, de 22,50% para 25% 23,50%

CURITIBA



IMLP- VIVA UMA NOVA CURITIBA

Chegar a 95% de pessoas efetivamente capacitadas, daquelas que se inscreveram, no Programa de
Compostagem até 2024 100%

Chegar a 90% de Residuos Depositados em Aterro Sanitario até 2024
Reduzir de 81 para 50 locais como areas de destinacao inadequada de residuos até 2024 59

Aumentar em 16,6% a quantidade de catadores incluidos no sistema de coleta seletiva até 2024

Atingir o monitoramento de 15% dos corpos hidricos superficiais (qualidade superior a classificacao 50)
até 2024 17,50%

Atingir a atualizacdo/revisdo de 100% do Plano Municipal de Saneamento Basico até 2024



IMLP- VIVA UMA NOVA CURITIBA

Atingir 100% de monitoramento dos bioindicadores nos corpos hidricos superficiais até 2024 50%

Chegar a 557.488 embarques na Linha Turismo do municipio até 2024 656.554

Chegar a 148.858 visitantes no mirante da Torre Panoramica até 2024
Chegar a 4.179.505 visitantes, medidos no fluxo turistico na rodoviaria do municipio até 2024
Aumentar de 4 para 4,3 dias a permanéncia do turista no Municipio até 2024

Capacitar 2.148 atores para a qualidade do atendimento ao turista em Curitiba até 2024 3.637

Chegar a 5.829.156 turistas que visitaram Curitiba até 2024 5,5 milhoes



IMLP- VIVA UMA NOVA CURITIBA

Elevar a RS 323,70 o gasto médio didrio do turista que visita Curitiba até 2024

Chegar a 15 roteiros segmentados (Curitiba - Regido Metropolitana) até 2024 15

Concluir 100% dos Projetos Executivos de Micro, Macro Drenagem, Parque e Infraestrutura do Bairro
Novo da Caximba até 2021

Concluir 100% dos Projetos Executivos dos Equipamentos Publicos no Bairro Novo da Caximba até 2023

Realizar 30% das acdes previstas nos Planos Setoriais, do Plano Diretor

Concluir 100% dos projetos executivos das Ruas de Convivéncia e Entorno do Mercado Municipal até
2022 100%




IMLP- VIVA UMA NOVA CURITIBA

Concluir 100% dos projetos executivos dos Equipamentos Publicos (Rua da Cidadania CIC e Palacio 29 de
Marco) até 2023 100%

Concluir 208 fichas dos imodveis até 2024 do Projeto Rosto da Cidade

Elaborar projetos de 2.710 metros de calcadas acessiveis no perimetro do projeto Rosto da Cidade

5.201m

Concluir 8 obras de gerenciamento de riscos até 2024

Modernizacdao de 100% dos pontos existentes de iluminagao publica até 2024
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19; 50%
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VIVA UMA NOVA CURI

EmissOes de gases de efeito estufa

Meta da Gestao: Manutenc¢ao de 3,5 milhdes de CO2e

EMISSOES DE GASES DO EFEITO ESTUFA

2021 2022 2023 2024 2025
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VIVA UMA NOVA CURITIBA

CURITIBA

£
g
H

nstitute

M-

INDICADORES

Arrecadacao de ISS (Atividade de Turismo)

Meta da Gestao: Chegar a 3,75% na arrecadacgao do ISS da atividade turistica até 2025

ARRECADACAO ISS

2,60% 2.77%
p (s

2021 2022 2023 2024

e \ETA ANUAL REALIZADO META GESTAO




URITIBA

Estudo para veiculos elétricos/VLP ou VLT na Linha Verde

Integracdo do Sistema de transporte com a regido metropolitana aprimorado
Terminais de integragdo reestruturados

Revitalizacdo de plataforma de terminais

Acessibilidade nas estagdes tubo

Implantagdo de novas estagdes-tubo

4 Desalinhamento Ligeirdo Norte-Sul — conclusdo
Mop:  VIVA CURITIBA MAIS AGIL
- (=]

instituto Municipal de Administragéa Piblica

Trincheira N. S. Aparecida X Gal. Mario (Inter 2)

Mini Terminal do Santa Quitéria implantado

Onibus elétrico implantado (Inter 2)

Faixas exclusivas - lote 1 (Terminal Campina do Siqueira - Terminal do Portdo)

Viaduto / Estagdo Taruma - Eixo de Transporte (Linha Verde) S-S N
T ) Revitalizacdo de 30 estagGes-tubo

Estacdo Fagundes Varella - Vila Olimpica (Linha Verde) ¢ ¢

N ~ o Bilhetagem eletrdnica finalizada
Estagdo Salar e EstateieiE it Programa de incentivo ao taxi elétrico
BRT Lotes 1, 2,3 e 4 i

Instalagdo da parada de 6nibus em frente a sede da APAE, na Rua Orlando Perucci
Novo modelo de catraca nas estagdes-tubo

Catracas nas estagbes-tubo com controle de acesso autonomo
Implantacdo de wi-fi nos 6nibus

Melhorias na Rodoviaria de Curitiba

Promover o transporte publico de Curitiba, modernizar os eixos de transporte e ampliar a
oferta de opcdes de deslocamento por meio da mobilidade ativa, consolidando Curitiba como
uma cidade de deslocamento eficiente, agil, seguro e sustentavel.

Implantagao de terminais CIC Norte e Capao da Imbuia
Reforma e revitalizagao terminais C Comprido, Centenario, V Oficinas, Hauer, C Siqueira
Terminal do Tatuquara — conclusao

Recuperacdo da sinalizagdo da malha ciclovidria existente 06 Viadutos
Sinalizagdo em novas estruturas ciclovidrias
Projetos para ampliagao da malha cicloviaria, paraciclos e

07 Trincheiras

07 Binarios
bicicletarios Estagdo Solar e Estagao Atuba — Viarios
Novos estudos para ampliagdo da malha cicloviaria Estudos, projetos e implantacdo de pontes

Bicicletas Publicas

Programa Asfalto Novo
Caminhar Melhor — 5 ruas

Nova regulamentagao do servigo de fretamento

Projeto de Requalificagdo — 10 ruas Sistema Antares de Gestdo Semaférica modernizado
Projeto de Requalificagdo Entorno da Praca Jodo Candido Obras realizadas por concessionarias fiscalizadas

> Semaforos para pedestres, inclusive para pessoas com
CURITIBA deficiéncia e mobilidade reduzida

Campanha educativa no Transito



VIVA CURITIBA MAIS AGIL

84 produtos, relacionados ao Objetivo Geral

nstituto Municipal de Administrage

gCURITIBA

Piibic:

Estagao Tubo Fagundes Varela.

Curitiba - 15/07/2021
Reforma do Terminal Cabral

plataforma centro bairro

75; 89%
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VIVA CURITIBA MAIS AGIL
METAS

Concluir os projetos para execucdo das obras do Inter 2 82%
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Entregar 80% dos projetos para conclusdo das obras da Linha Verde até 2024 100%

Concluir projetos executivos para execucado das obras do BRT

Concluir projetos executivos para o sistema viario 58%

Ampliar o percentual da estrutura cicloviaria para 8% em relagao as ruas

Implantar 150 km de novos eixos para ampliacao da rede ciclovidria

CURITIBA
Alcancar 210 km da rede ciclovidria existente recuperadas por a¢cdes de manutencdo 167,5km



URITIBA

Mip:  VIVA CURITIBA MAIS AGIL

Executar 100.000 metros de calcadas acessiveis dentro do Projeto Caminhar Melhor
Atingir 500.000 metros de asfalto até 2024 831.488m

Estabilizar em 21.53%, o peso da tarifa de transporte publico no orcamento 20,45%
Atingir 97,50% da frota de 6nibus com acessibilidade 99,71%

Reduzir 20% o numero de mortos em acidentes de transito até 2024

&
7

i, CisE o2 Promover 1.750 acbes Educativas para o Transito até 2024 1.791
CURITIBA




VIVA CURITIBA MAIS AGIL
METAS

Implantar 80 mil placas para sinalizacao vertical até 2024 70.458

CURITIBA

:
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Implantar 800.000 m? de sinalizacdo horizontal até 2024 550.482m?

A seguranga de transito em 11 ruas da
Regional Santa Felicidade acaba de ser

T8k 3 reforcada

S

CURITIB
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IMAP: VIVA CURITIBA MAIS AGIL
INDICADORES

Percentual de utilizacao de bilhetagem eletronica no Transporte Coletivo

Meta da Gestao: Aumentar para 70% o pagamento da tarifa coma Bilhetagem Eletrdnica

PERCENTUAL DE UTILIZAGAO DE BILHETAGEM
ELETRONICA NO TRANSP COLETIVO

80,00% 77,40%

75,00%
0,
68.85% 70,00%

70,00% ®

65 00% 68,65%
'y o

60,00%
2021 2022 2023 2024 2025
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VIVA CURITIBA MAIS AGIL
INDICADORES

Malha ciclovidria em relacao a malha vidria

IMZP

nstitute Municipal de Administragdo Pt

CURITIBA

=5

Meta da Gestao: Ampliar para 8% a porcentagem de km de estrutura cicloviaria

MALHA CICLOVIARIA EM RELACAO A MALHA VIARIA
8,50% 8% 8%
8,00% )
7,50%
7,00%
6,50%
6,00% 5,70%
5,50% 232%
o -510%—0 Justificativa: A tendéncia é o aumento
>00% dest tual, tend ist
5657 5555 — seid S5 este percentual, tendo em vista a
. conclusao dos projetos contratados e sua
==REALIZADO  e=@==META ANUAL e=@==META GESTAO . |
implantagao.
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Mip:  VIVA CURITIBA MAIS AGIL
INDICADORES

Calcadas requalificadas - Projeto Caminhar Melhor

Meta da Gestao: Executar 100.000 m de calcadas acessiveis dentro do Projeto Caminhar Melhor até 2025

CALCADAS REQUALIFICADAS - PROJ CAMINHAR

MELHOR
120.000 100.000  100.000
100.000 N
80.000
60.000
40.000
20.000
.8 s s . 5025 Justificativa: muitos projetos estdo

sendo reavaliados porque os

«@=REALIZADO  ==@==META ANUAL ==@==META GESTAO . .
orcamentos estdao desatualizados.
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Guia de Servicos inovado

IMAP: VIVA CURITIBA TRANSPARENTE

el A ) SIAC inovado
Caravanas Etnico Cultural Lei de Responsabilidade Fiscal Municipal

realizadas consolidada

Avaliacao externa de credit rating

Desenvolvimento profissional Processo de ISS revisado

dos servidores da rede de Processo de IPTU revisado

atendimento as mulheres em Processo de ITBI revisado

situacdo de violéncia Sistema de Gestdo da Divida Publica

Buscar a efetividade das politicas publicas de maneira comprometida, pautando-se no planejamento,
controle, responsabilidade e transparéncia, que ja fazem parte da gestao da cidade, com equilibrio

financeiro, respeitando os principios basicos da prudéncia no manuseio da coisa publica, e, também,
proporcionando a eficiéncia na prestacao dos servicos publicos e na busca da satisfacao dos cidadaos

Concurso publico SMDT (Guarda Municipal)
Concurso publico SME - Profissional do Magistério (Docéncia )

Concurso publico SME - funcionarios da educacao Espaco Cidad3o reestruturado
Ruas da NCidadanila Requalificadas Sistema de Gestao de Atendimento ao Cidadao Implantado
IntegragaoNde quulos de estoque Estabelecer o Domicilio Eletrénico do Contribuinte — DEC
Implantacdo de sistemas de custos Portal de Servicos de Finangas implementado

Assistente virtual criada
PGV — Planta Genérica de Valores
Controles orcamentario-financeiro e tributario integrado

CURITIBA



IMAP VIVA CURITIBA TRANSPARENTE

“== 23 produtos, relacionados ao Objetivo Geral

CURITIBA

Aprovados no Concurso Publico 2022
para o cargo de Inspetor, efetuam a
entrega de documentos

Oficina Brincando Coco e

Cacurias, que faz parte da
Caravana Etnico Cultural

19; 83%
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IMLP: VIVA CURITIBA TRANSPARENTE

Realizar 4 Concursos publicos

Trabalhar para que 100% das Ruas da Cidadania recebam investimentos de requalificacao

Viabilizar 100% de entrega dos produtos desenvolvidos, vinculados ao SIAC, que receberam inovacgoes
tecnoldgicas

Manter o indice de endividamento do Municipio abaixo da mediana nacional das capitais (26,40%)

Manter o indice de gastos com pessoal abaixo do limite de alerta (54%)

Manter o indice de autonomia fiscal acima da mediana nacional das capitais (43,0%)
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CURITIBA

VIVA CURITIBA TRANSPARENTE

INDICADOR

Resultado Financeiro Acumulado do Exercicio

Meta da Gestao: Manter o resultado financeiro acumulado positivo

35,00%

30,00%

25,00%

20,00%

15,00%

10,00%

5,00%

0,00%

RESULTADO FINANCEIRO ACUMULADO NO EXERCICIO

28,95%

[ - 4 8- & 26,10%

2021 2022 2023 2024 2025
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