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TLG Expertise, c'est quoi ?

Nous formons et accompagnons les professionnels du football a tous les niveaux.

Développement Economie et stratégie du Innovation & digitalisation
professionnel & visibilité scouting



UNE APPROCHE A 360°

» Avec TLG Expertise, chaque apprenant devient acteur de la transformation du scouting, capable de :

Structurer une cellule de recrutement

Identifier et suivre les joueurs/joueuses
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Collaborer efficacement avec un staff technique
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Développer une vision stratégique a long terme
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Pour qui ?

Prérequis : Aucun

Aspirants recruteurs Entraineurs Agents de joueurs/joueuses Responsables de clubs amateurs
Scouts Educateurs en activité futurs intermédiaires Responsables de clubs Semi-pro/pro
Acquerir les fondamentaux et les Compléter leur approche technique  Mieux comprendre [’évaluation de Structurer leur politique de
outils du meétier pour intégrer une par une compeétence en évaluation joueurs/joueuses pour cibler des recrutement ou de formation locale.

cellule de recrutement de profils. profils adaptés a leur reseau


Antoine Marie
Prérequis : Aucun


Apprendre les fondamentaux du scouting

Définir les missions du scouting, les étapes clés du processus
d'observation et détecter des joueurs & des joueuses.

Analyser un joueur/joueuse

Savoir observer, eévaluer et projeter un(e) joueur/joueuse selon
des criteres techniques, tactiques, physiques, psychologiques
et comportementaux.

Utiliser des outils d’analyse

Maitriser les outils digitaux et technologiques d’analyse de
performance (vidéo, data, plateformes spécialisées).

Comprendre & exploiter la data

Naissance & utilisation moderne
Analyser une equipe
Connaitre les bons indicateurs
Le futur de la data




MODULE 1

APPRENDRE LES
FONDAMENTAUX DU
SCOUTING

(Jeunes, séniors, feéminines...)
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MODULE 2

ANALYSER UN

JOUEUR/JOUEUSE
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Méthodologie scouting
Scouting report, vidéo,

& ranking, shadow team..
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UTILISER DES

OUTILS D'ANALYSE
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wyscout
Eyeball

e Création d'une base
Montage video de données
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MODULE 4

COMPRENDRE &
EXPLOITER LA DAT
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UNE FORMATION ACCESSIBLE & FLEXIBLE

8 semaines intensives

Formation en 3 étapes et structurées

e Formation en ligne (vidéos, podcasts, masterclass, exercices...) En seulement 8 semaines, maitrisez les fondamentaux
e Formation en présentiel ou visio (rencontre avec des professionnels) du scouting, les outils d’analyse modernes et les enjeux
e Formation mise en pratique (analyse de matchs en live) juridiques et relationnels du métier.

 Sessions de formation Par session B

e Un suivi individualisé & personnalisé e 30 heures en e-learning
e Une professionnalisation constante e 28 heures en présentiel ou en visio
e 3e session le 11 mai 2026 e 12 heures de mise en pratique
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SUIVEZ NOTRE ACTUALITE !

Intéressé(e) par la formation 7

Scannez le QR Code ou cliquez dessus !

O] tlg-expertise TLG Expertise


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdRlI-yZVVDS0I2croBSolCrAH7ThGKYtCLygpH8jJOD1oljQ/viewform?usp=header

